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En haut à gauche: laboratoire de travail vétérinaire Envirovet. ©Val Beasley  
Ci-dessus: Impala et Zèbre de Burchell dans la réserve de chasse kenyane du Masaï-Mara. Richard Ruggiero/USFWS

 L’Afrique abrite 
un grand nombre 
d’espèces et 
d’écosystèmes 
différents faisant 
partie des plus 
spectaculaires au 
monde. En Afrique 

de l’Est, de grands troupeaux 
d’antilopes et de zèbres traversent la 
savane au cours de migrations uniques 
en leur genre. Le Bassin du Congo, le 
deuxième plus grand bloc de forêt au 
monde, s’étend au niveau de l’équateur 
et abrite trois espèces de grands 
singes. Dans l’Océan Indien, un cordon 
presque continu de récifs de corail 
s’étire du nord du Kenya jusqu’en 
Afrique du Sud. Des déserts 
septentrionaux du Sahara au désert du 
Kalahari au sud et à travers la savane 
et les forêts de l’Afrique Centrale, ces 

différents assemblages d’espèces de 
faune sauvage et d’habitats créent la 
riche structure de la nature africaine. 
Sur cette toile de fond majestueuse, la 
faune sauvage est confrontée à un 
éventail de menaces. La population 
humaine, la chasse illégale et la 
conversion de la forêt en terres 
agricoles sont en train d’augmenter 
partout en Afrique. L’exploitation 
industrielle des ressources naturelles, 
telle que l’exploitation minière, 
forestière et l’exploration pétrolière, 
est en train d’ouvrir de plus en plus de 
routes au sein de refuges de plus en 
plus vulnérables d’habitat de la faune 
sauvage. Dans certains pays, 
l’instabilité politique affaiblit la 
capacité des agences de gouvernement 
à protéger et gérer la faune sauvage. 
Pour faire face à ces défis de manière 
appropriée, les professionnels africains 
de la faune sauvage ont besoin non 
seulement de solides capacités 
scientifiques, mais aussi de 
compétences non traditionnelles telles 
que la sensibilisation de la 
communauté, la résolution de conflits et 
la création de coalition.   

Le but de Wildlife Without Borders-
Africa Program (Faune sauvage sans 
frontière – Programme pour l’Afrique) 

est d’aider les nations africaines à 
développer des capacités individuelles 
et institutionnelles à la conservation 
de la biodiversité à l’intérieur et 
autour des aires protégées. Les 
aires protégées jouent un double 
rôle crucial en fournissant un refuge 
important pour sauvegarder les 
populations clés de faune sauvage tout 
en créant également une possibilité 
de gagner des revenus de grande 
valeur et d’améliorer les moyens de 
subsistance des communautés voisines. 
En augmentant les capacités pour 
la conservation de la faune sauvage 
partout en Afrique, le WWB-Africa 
Program répond à une demande 
grandissante en nouvelles approches de 
conservation. En outre, le programme 
fournit de l’aide pour atténuer l’impact 
des industries d’extraction, du 
changement climatique, des conflits 
hommes-faune sauvage, du commerce 
illégal de la viande de brousse et des 
maladies de la faune sauvage. Le public 
ciblé pour l’aide à la formation et l’aide 
au renforcement des capacités inclut : 
les gestionnaires de la faune sauvage, 
les éco-gardes et les gardes forestiers, 
les gestionnaires d’aires protégées, 
les spécialistes de la sensibilisation du 
public, les leaders de communautés, 
les éducateurs et les preneurs de 
décisions.
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une approche holistique dans les aires 
protégées clés pour s’occuper des 
alternatives à la viande de brousse 
(en tant que revenu et protéines), 
pour s’occuper de la sensibilisation 
du public à la problématique de la 
conservation, de l’application des 
lois, de la politique, du suivi et des 
communications. L’USFWS prévoit 
de reproduire le modèle MENTOR 
dans d’autres régions de manière à 
fonder des équipes transfrontalières 
qui travailleront en collaboration 
pour s’occuper des menaces clés de 
conservation en Afrique.

Petites Subventions pour l’Afrique

Au cours de l’année fiscale 2010, 
WWB-Africa a aussi financé des 
efforts vitaux de renforcement 
des capacités tels que l’Envirovet 
Summer Institute (Institut d’été de 
l’Envirovet) qui utilise une approche 
One Health. Envirovet a rassemblé 
des vétérinaires, des étudiants 
vétérinaires et des gestionnaires 
de la faune sauvage du monde 
entier. Il a fourni sept semaines 
de cours intensifs, de laboratoire 
et d’expérience de terrain dans le 
domaine de la santé des écosystèmes 
aquatiques et terrestres dans le 
contexte de pays développés et en voie 
de développement. Le programme a 
souligné la nécessité d’un travail de 
coopération transdisciplinaire pour 
réussir une gestion efficace de la 
faune sauvage et des écosystèmes et 
pour maintenir sur du long terme la 
capacité à résoudre les problèmes. La 
formation a eu lieu sur des sites de 
terrain en Tanzanie et aux Etats-Unis. 

Le programme Wildlife Without 
Borders agit pour le renforcement des 
capacités individus et des organisations 
à conserver la biodiversité. Les 
démarches entreprises pour 
renforcer les capacités incluent la 
formation, la facilitation du dialogue, 
le développement de programmes et 
la mise à disposition d’équipement 
et d’autres ressources. WWB-Africa 
augmente ces capacités au travers 
de notre « USFWS MENTOR 
Signature Initiative » et au travers du 
programme « African Small Grants ». 

USFWS Signature Initiative: 
MENTOR Fellowship Program

De nouvelles approches innovantes 
de renforcement des capacités 
sont nécessaires pour aborder les 
défis complexes de conservation en 
Afrique. L’USFWS a développé sa « 
Signature Initiative », le MENTOR 
Fellowship Program (Mentoring for 
ENvironmental Training in Outreach 
and Resource conservation) qui 
correspond à un programme de conseil 
et d’accompagnement professionnel en 
formation environnementale spécialisé 
dans la sensibilisation du public et 
dans la conservation des ressources. 
Ce programme a pour objectif de 
fonder des équipes multidisciplinaires 
travaillant en collaboration et 
constituées de leaders africains 
émergeant en conservation.   

Le Programme Wildlife Without Borders-Africa aide des projets conçus pour renforcer les capacités 
des individus et des institutions africaines à gérer et conserver les espèces, les habitats et les 
processus écologiques pour le bien-être des gens en Afrique et dans le monde.  

Le programme MENTOR pour l’année 
fiscale 2008-2009 s’est concentré sur 
le commerce illégal et non soutenable 
de la viande de brousse en Afrique 
de l’Est. Le commerce de la viande 
de brousse est en train d’augmenter 
à cause d’une population humaine 
en rapide expansion dans la région. 
Cette surexploitation illégale et non 
soutenable de la faune sauvage en tant 
que nourriture et revenus est en train 
de causer une réduction des effectifs 
des populations et une diminution de 
la diversité faunistique. L’USFWS 
MENTOR Fellowship Program a 
augmenté les capacités d’une équipe de 
professionnels de la faune provenant de 
quatre pays d’Afrique de l’Est (Kenya, 
Sud du Soudan, Tanzanie et Ouganda) 
pour les faire travailler ensemble 
de part et d’autre des frontières et 
leur faire acquérir les compétences 
requises pour réduire l’impact du 
commerce illégal de la viande de 
brousse.  

Les associés bénéficiaires d’une 
subvention (“Fellows”) du programme 
MENTOR ont suivi une combinaison 
unique de formations académiques 
et de mise en application sur le 
terrain enseignés par des acteurs 
de la conservation et des experts 
universitaires au Collège de Gestion 
de la Faune Africaine en Tanzanie 
(College of African Wildlife 
Management). Découlant de l’idée du 
programme MENTOR, le Bushmeat-
free Eastern Africa Network (BEAN) 
(Réseau d’Afrique de l’Est contre la 
viande de brousse) a ensuite émergé. 
Il s’agit d’un réseau interdisciplinaire 
et multi institutionnel en cours 
d’évolution, consistant en une large 
variété d’actionnaires qui travaillent 
en collaboration pour sensibiliser, 
partager des informations et 
mobiliser des ressources pour établir 
des partenariats et augmenter les 
capacités dans le but d’appliquer des 
solutions de base au problème de 
l’exploitation de la viande de brousse 
affectant les aires protégées et 
adjacentes en Afrique de l’Est. Les 
financements des années fiscales 2009 
et 2010 ont permis à BEAN d’appliquer En haut à droite: réunion Masaï sur la 

viande de brousse. ©James Evanson Kariuki 


